关于对2018年全年科研成果及科研活动

进行统计的通知
院属各单位：

    根据重庆建筑工程职业学院《科研成果和科研活动的认定及量化计分办法》（建工职院〔2018〕237号）、《科研成果认定及奖励办法》（建工职院〔2018〕238号）、《科研绩效s考核实施细则》（建工职院〔2018〕239号）三个文件精神，学院将对2018年全年科研成果及科研活动进行统计，作为科研工作绩效考核和成果奖励的依据。现将有关事项通知如下：
一、请2018年获得科研成果/活动的教职工登录科研管理系统（系统网址：http://172.16.249.15/business/login.jsp）填报自己的科研成果/活动，并将科研成果/活动的材料（原件）提交所在部门，各部门管理员对材料进行审核，并导出统计表打印提交到科发处。具体操作步骤可参见系统填报说明（详见附件2）。
二、涉及多人完成的科研成果/活动，如：著作、论文、项目等，由第一排名人（或主持人）填写《科研成果及科研活动计分分配表》（详见附件1）。未填写分配表的科研成果/活动，视为按量化计分管理办法中默认方式计算。

三、各部门管理员最迟于12月27日（星期四）16:00前将审核通过的科研成果在系统中提交于科发处，并将导出后的统计表签字盖章确认后连同《科研成果及科研活动计分分配表》、材料原件（原件审核后返还）提交至发展规划与科技处，作为科研工作量化计分、科研成果奖励、科研绩效考核的依据。原则上所有专任教师（包括行政兼课教师）统计归口在各系部，专职行政人员归口到自己部门。

四、电子版成果扫描件请以一个成果一个PDF文件的形式上传至系统，文档尽量使用清晰的扫描件，请不要上传单张图片，避免上传失败或者审核不通过。
五、本次统计只针对2018年（1月1日到12月30日）期间的论文、著作、项目以及专利等科研成果及科研活动。
六、未完善自己资料的老师以及系部管理员，请完善相关内容后再进行数据填报。
七、联系人：刘彦廷

    联系电话：61968132

    电子邮箱：jgzykjc@163.com
    科研管理系统交流群：471624131 
八、本通知可在发展规划与科技处网站下载。

    附件：1、科研成果及科研活动计分分配表

          2、系统填报说明

（此页无正文）

发展规划与科技处
                                  2018年12月18日

附件1：

重庆建筑工程职业学院科研成果及科研活动计分分配表

	科研成果/活动名称
	

	科研成果/活动类别及级别
	（下列例子仅作参考，根据个人实际情况按照顺序进行填写）获奖成果-自然科学-国家级-一等奖
知识产权-实用新型专利-（申请被受理）
论文-三类-中文核心期刊-（投稿受理但未发表）

著作-译著/译-字数-二类出版社-第一主编--（再版/修订版）

应用类成果-以厅局级政府名义采用并推广的成果

标准与规范-地方标准或规范-主要起草人-（修订）

图集与图册-地方工法、图集与图册-主审

文学艺术类成果-省级文联主办的获奖作品-三等奖

纵向项目-省市级-一类-一般项目-立项或（申请被受理并参与评审但未立项）

科研平台/团队-校级科研平台-立项或过程或验收

	单位排名
	第X
	科研成果/活动应得总分
	
	科研成果/活动成员总人数（含负责人）
	

	科研成果/活动负责人及成员分数

（默认分配标准为参照量化管理计分标准表11执行，如有新的分配方案，则列出新的分配方案，分配方案都需项目组所有成员签字确认）

	默认分配标准
	新分配方案

	排名
	姓名
	分数
	签字
	排名
	姓名
	分数
	签字

	负责人
	XX
	
	
	负责人
	XX
	
	

	成员1
	
	
	
	成员1
	
	
	

	成员2
	
	
	
	成员2
	
	
	

	成员3
	
	
	
	成员3
	
	
	

	......
	
	
	
	......
	
	
	

	科研成果/活动负责人意见：

                                  签字：                年    月    日             


附件2：

系统填报说明

系统网址：http://172.16.249.15/business/login.jsp
教师个人账号为人事处新编的9开头的11位人事编码，密码与账号相同，不清楚自己人事编码的可以在系部查询。已修改密码但是忘记的可以找各系部管理员重置密码。

注意！！！所有录入的成果完成单位必须是“重庆建筑工程职业学院”，科研成果/活动负责人必须录入自己的科研成果/活动，并提交相应的计分分配表；非项目负责人的教师可不用录入自己参加的项目，由该项目的负责人录入即可。校内多人完成的论文成果，由排名第一的作者一人录入即可（其中论文国外期刊通讯作者排序优于作者，国内期刊作者排序优于通讯作者）。

3、请老师们登录系统后首先修改密码，然后完善自己的资料，带*号项目为必填，坐班的老师人事单位选择自己所在的部门，科研单位则选择自己所在的系部，没有系部的老师就继续选择自己所在的部门。是否统计一栏，请一定选择“是”。请注意，专任教师兼职坐班的，请你们的科研单位必须认真填写，否则系部管理员无法审核到科研单位填写错误教师的成果信息。

4、登录系统后查看我的项目，科发处已事先导入往年项目（只有项目名称、主持人名字），今年的新项目请自行录入。在系统内看到自己有项目的老师请完善自己的项目信息，带*号项目为必填。如果项目有学院配套经费的，在项目经费来源单位一里勾选“政府投入”后，在项目经费来源单位二中填写“非政府投入（XX经费）”，如申请被受理并参与评审但未立项项目需在项目子类选择“申请被受理并参与评审但未立项”，已成果立项项目无需选择此项。

登录系统后查看我的成果，科发处已经导入一部分以前的成果，但是信息不完善，请老师们自行点击“编辑”，完善自己的成果资料。新录入成果需注意，带*号项目为必填，成果类型是奖励和计分的重要依据，请认真选择！
请特别注意！论文成果中的收录类别一栏
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此栏没有收录情况的一定不要勾选！！此项非必选！！非必选！！非必选！！如果勾选了此项的老师请一定要提交相应的检索报告作为佐证材料！！！！
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著作成果中的著作级别为必填项！！必填项！！必填项！！，是奖励和计分的重要依据，此项需手工填写。

著作级别！分别为：①新出版，②再版有新书号，③再版无新书号，④修订版。
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请不要把著作和教材弄混淆！著作和教材的计分和奖励都不一样！

管理员登录系统后，查看待审人员名单，审核通过已完善资料的教师。请管理员们一定要认真审核后再通过，审核通过后的信息教师们无法再修改。

对于已经完善好内容的项目或成果，管理员就可以点击审核通过（所有必填项都完整，信息真实）。2016年开始的所有成果必须上传电子版附件！请使用扫描件，如果没有扫描件请拍摄清晰端正的图片后做成PDF文件进行上传（文档不清晰的一律不通过）。不能上传单张图片，上传多张图片作为电子版附件的审核一律不通过！
请管理员仔细审核电子版附件是否为一个完整的PDF文件（论文包括：（检索报告）、封面、目录页、文章、封底  // 著作包括：封面、前言页、扉页、版权页、目录、封底），

专利包括：第一页（代授权公告号那一页），项目包括结题证书如上传单张图片的请通知教师修改后再通过！

管理员在确认本系部成果填写审核完毕后在系统中导出成果汇总表，确认无误后签字盖章，连同成果原件，计分分配表原件（所有成果/活动都需提交计分分配表）一起交到科发处。

论文成果导出字段包括：论文类型、论文题目、第一作者、所属单位、其他作者、发表/出版时间、发表刊物/论文集、刊物类型（第一个）、发表范围、ISSN号、CN号。

著作成果导出字段包括：著作名称、著作类别、出版单位、出版时间、第一作者、所属单位、其他作者、字数、著作类别、总字数、著作级别、出版社级别、ISBN号。

请各位管理员一定要把导出字段选择完整！！！

填写专利时，公开号为专利证书里面的授权公告号。凡是专利权归属于学校的都在是否为职务专利项里勾选“是”。

专利成果导出字段包括：专利名称、第一发明（设计）人、其他发明（设计）人、专利权人、专利范围、专利类型、专利状态、申请号、申请日期、授权号、授权日期、学校署名、是否为职务专利、合作类型。

项目导出字段包括：项目名称、项目编号、负责人、所属单位、项目级别、项目分类、项目子类、项目来源单位、立项日期、结项日期、项目成员。项目资助经费、项目配套经费。

各系部及部门最终提交材料时间为2018年12月27日（星期四），逾期不再接收材料。请将材料提交于2-212刘彦廷老师处（电话：61968132）。
12、请老师们加科研系统管理交流群：471624131，有疑问可以随时交流。

